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Streszczenie

Celem niniejszego opracowania jest zweryfikowanie wptywu wielko$ci przedsie-
biorstwa na procesy transferu technologii w przedsigbiorstwach przemystowych wysokiej
techniki w Polsce w latach 2008—2013. Do tego celu wykorzystano modelowanie ekono-
metryczne z dychotomiczng zmienng zalezna typu probit. W badaniu wzig¢to pod uwage
zardwno procesy przekazania technologicznych rozwiazan, jak i procesy ich pozyskania.
Przeprowadzone badania dowiodty, ze w duzych przedsigbiorstwach zachodzi najwigcksze
prawdopodobienstwo transferu technologii.

Stowa kluczowe: wielko$¢ przedsigbiorstwa, transfer technologii, sektor wysokiej techniki

Wprowadzenie

W opracowaniach badawczych dos$¢ czgsto poruszane sa problemy dotyczace
przyczyn, skutkéw oraz uwarunkowan zréznicowania wielkosci przedsigbiorstw.
Nierzadko przedmiotem badan staje si¢ analiza wptywu tych zréznicowan na pro-
cesy zachodzace w gospodarce. W warunkach nasilajacej si¢ konkurencji i coraz
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bardziej intensywnego przeptywu informacji utrzymanie pozycji rynkowej badz
uzyskanie przewagi konkurencyjnej podmiotéw gospodarczych moga zapewnic
wprowadzane rozwigzania innowacyjne. Wdrazane innowacje moga by¢ z kolei
skutkiem zachodzacych pomigdzy przedsigbiorstwami oraz innymi instytucjami
procesow transferu technologii. Uzasadnione staje si¢ zatem zweryfikowanie wpty-
wu wielkosci przedsiebiorstwa na transfer technologii. Celem artykutu jest proba
odpowiedzi na pytanie, czy wielko$¢ przedsiebiorstw przemystowych wysokiej
techniki w Polsce ma wptyw na zachodzace w nich procesy transferu rozwigzan
technologicznych. Hipoteza badawcza jest twierdzenie, ze wraz ze wzrostem wiel-
kosci przedsigbiorstwa nalezacego do badanego sektora szanse na dokonanie trans-
feru technologii sg wigksze.

1. Wyznaczniki wielkosci przedsigbiorstw

W literaturze przedmiotu mozna znalez¢ rozne poglady dotyczace okreslania
wielkosci przedsigbiorstwa. Gtownym problemem jest bowiem wybor odpowiedniej
podstawy, dzigki ktorej bedzie mozliwe ustalenie adekwatnej klasyfikacji podmio-
tow gospodarczych ze wzgledu na ich wielkos¢.

Do najczesciej branych pod uwage przestanek okreslajacych wielkos¢ przed-
sigbiorstwa naleza: wielkos$¢ zatrudnienia, roczna wartos$¢ obrotéw (przychodoéw ze
sprzedazy) oraz roczna suma bilansowa. Stanistaw Sudot (1999, s. 137-138) twierdzi,
ze 0 rozmiarze podmiotéw gospodarczych moze decydowac rowniez ilos¢ wytwo-
rzonych badz mozliwych do wytworzenia produktow wyrazonych w jednostkach
naturalnych. Ze wzgledu na niewielka dostepnos$¢ danych na ten temat wskazuje sie,
ze najbardziej uniwersalnymi wyznacznikami wielkos$ci przedsi¢biorstw sg wartos¢
obrotow i liczba pracownikow zatrudnionych w przedsiebiorstwie. Wada tej drugiej
miary jest czeste pomijanie nawigzywania wspotpracy migdzy przedsigbiorstwami
oraz technicznego uzbrojenia pracy, ktore moga wptyna¢ na zwigkszenie wydajno-
$ci pracy.

Bazujac na Dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE
726 czerwca 2013 roku (Dyrektywa, 2013), podmioty gospodarcze mozna podzieli¢
na mikro, male, $rednie i duze jednostki. Dodatkowo wskazuje sig, ze przynalez-
no$¢ do konkretnej kategorii jest mozliwa, jesli co najmniej dwa z trzech wymienio-
nych wcze$niej miernikéw osiagna odpowiednia wartos¢.
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Ponizej wyszczegdlniono warunki przynaleznosci do konkretnych grup przed-
siebiorstw (Ustawa, 2004, art. 3):

a) mikroprzedsigbiorstwo — podmiot zatrudniajgcy mniej niz 10 pracownikoéw

i ktorego roczny obrot lub catkowity bilans roczny nie przekracza 2 min
EUR;

b) mate przedsigbiorstwo — podmiot zatrudniajagcy mniej niz 50 pracownikow
1 ktorego roczny obrét lub catkowity bilans roczny nie przekracza 10 min
EUR;

¢) s$rednie przedsigbiorstwo — podmiot zatrudniajgcy mniej niz 250 pracowni-
kow 1 ktorego roczny obrot nie przekracza 50 mln EUR lub ktorego catko-
wity bilans roczny nie przekracza 43 min EUR;

d) duze przedsiebiorstwo — podmiot zatrudniajacy co najmniej 250 pracow-
nikow i ktérego roczny obrot wynosi co najmniej 50 min EUR lub ktorego
catkowity bilans roczny wynosi co najmniej 43 mln EUR.

Dane statystyczne weryfikujace populacje poszczegoélnych grup przedsie-
biorstw w Polsce oraz w innych krajach wskazuja na zdecydowana przewagg liczeb-
ng mikroprzedsigbiorstw oraz przedsigbiorstw matych i érednich (MSP). Relatyw-
nie nieliczna grupa duzych przedsi¢gbiorstw odgrywa z kolei istotng rolg¢ w takich
obszarach gospodarki, jak chociazby wielko$¢ oraz struktura zatrudnienia, a takze
udziat w rynku, wielko$¢ inwestycji, czy wydajnosc¢ pracy (Boehlke, 2005, s. 161).

Przyjmuje si¢, ze wraz ze wzrostem wielkosci przedsigbiorstwa wzrasta row-
niez liczba decyzji strategicznych i operacyjnych, jakie musi podja¢ osoba lub ze-
spot nim zarzadzajacy. Przejawem wzrostu podmiotu gospodarczego jest ekspansja
produkcji, ktora moze mie¢ wptyw chociazby na eksport bagdz innowacyjnos¢ fir-
my, bedacej jednym z najistotniejszych elementow budowania oraz utrzymywania
przewagi konkurencyjnej na rynku (Kurczewska, 2008, s. 120).

Interesujace podejscie w definiowaniu i ustalaniu wielkos$ci przedsi¢biorstwa
zaproponowal Joseph Schumpeter, ktory wielkos¢ podmiotu wigzat nierozerwalnie
z osobg samego przedsiebiorcy, a przede wszystkim z jego cechami przedsiebiorczy-
mi. Wedtug Schumpetera (1960, s. 185—187) przedsi¢biorca powinien nieustannie
poszukiwaé korzystniejszych kombinacji czynnikéw produkcji i wykorzystywac
instytucje przedsigbiorstwa do pomnazania kapitatu. Takie dziatanie doprowa-
dza z kolei do rozwoju gospodarczego rozumianego jako endogeniczne, nieciaglte
zmiany jako$ciowe polegajace na przejsciu z jednego stanu rownowagi do nowego
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punktu rownowagi. Jednym z kluczowych bodzcow naruszajacych te rownowage sa
innowacje, w ramach ktoérych istotng rolg odgrywaja procesy transferu technologii.

2. Procesy transferu technologii w przedsiebiorstwach
przemystowych wysokiej techniki

W dzisiejszych czasach przedsigbiorstwa upatruja szans rozwoju w $ledzeniu
obecnych i przysztych tendencji rozwojowych w zakresie techniki. Joanna Wi-
$niewska (2015, s. 126) podkresla, ze rozwigzania technologiczne sg obecnie jed-
nym z najwazniejszych elementow wchodzacych w sktad potencjatu wspdlczesnego
spofeczenstwa. Z uwagi na coraz intensywniejszy postep technologiczny na zna-
czeniu zyskuja umiejetnosci zwiazane z pozyskiwaniem, przetwarzaniem oraz wy-
korzystywaniem technologii. Wysokie zaangazowanie przedsi¢biorstw w realizacje¢
wymienionych dziatan moze wpltynaé¢ na zwickszenie poziomu ich innowacyjnosci,
a jednoczesnie zapewnienie przewagi konkurencyjnej. W zwigzku z powyzszym
podmioty gospodarcze powinny ukierunkowaé swoje dziatania na procesy transferu
technologii.

Transfer technologii dotyczy przenoszenia technologii pomiedzy dostarczy-
cielami innowacyjnych rozwigzan (np. przedsi¢biorstwami, instytucjami nauko-
wo-badawczymi) a podmiotami, ktore zglaszaja na nie zapotrzebowanie (Jasinski,
20006, s. 20). Przedmiotem transferu technologii moze by¢ zaro6wno uciele$niona,
jak i nieuciele$niona wiedza (Sobczak, 2005, s. 13). Nalezy podkresli¢, ze skutecz-
ny transfer technologii mozliwy jest wtedy, kiedy proces ten nie bedzie opierat si¢
tylko i wylacznie na biernym pozyskaniu cudzych rozwiazan, ale bedzie réwniez
uwzglednial procesy ich absorpcji, ktore opieraja si¢ na dostosowaniu do warunkow
i potrzeb podmiotow przyjmujacych technologie. Zdarza sie, ze w ramach transfe-
ru przedsigbiorstwa decydujg si¢ jedynie na procesy przekazania technologicznych
rozwiazan badz opieraja si¢ wylacznie na procesach ich pozyskiwania. Dodatkowo
obie strony transferu moga wykorzysta¢ zaréwno odptatne, jak i nicodptatne for-
my przekazania i/lub pozyskania technologii. Jest to warunkowane mozliwosciami
finansowymi podmiotéw gospodarczych oraz oczekiwanymi korzy$ciami wynika-
jacymi z omawianych procesow.
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Mozna przypuszczaé, ze bardzo istotng grupa podmiotéw oferujacych lub
zglaszajacych zapotrzebowanie na rozwiazania technologiczne sa przedsigbiorstwa
cechujace si¢ ponoszeniem najwyzszych nakladéw na dziatalnos¢ badawczo-roz-
wojowa (B+R) oraz te, w ktorych postep techniczny jest najbardziej zauwazalny.
Do tak scharakteryzowanej grupy podmiotéw nalezg przedsigbiorstwa przemysto-
we sektora wysokiej techniki. Firmy te cechuja si¢ takze m.in. wysokim udziatem
zatrudnionych pracownikéw naukowo-badawczych, wykorzystaniem zaawansowa-
nych technologicznie maszyn, a takze krotkim cyklem zycia technologii oraz ofero-
wanych produktow (Wojnicka, Klimczak, Wojnicka, Dabkowski, 2006, s. 7).

Wysoka intensywnos$¢ techniczna tych przedsiebiorstw jest zazwyczaj mierzo-
na udzialem bezposrednich naktadéw na B+R w relacji do warto$ci sprzedazy lub
produkcji (Zakrzewska-Bielawska, 2011, s. 21-22). Kryterium to zostato uwzgled-
nione réwniez w Polskiej Klasyfikacji Dziatalnos¢ (PKD) z 2007 roku, dzigki cze-
mu mozliwe jest wyodrgbnienie przedsigbiorstw niskiej, $redniej oraz wysokiej
techniki (podej$cie dziedzinowe). Opierajac si¢ na dokumencie NaceRev. 2. Sta-
tistical classification of economic activites in the European Community (Eurostat,
2008), mozna wyszczegolni¢ nastgpujace grupy przedsiebiorstw przemystowych
nalezacych do sektora wysokiej techniki, ktore funkcjonujg w warunkach polskiej
gospodarki:

a) przedsigbiorstwa zajmujace si¢ produkcja podstawowych substancji farma-

ceutycznych, lekow i pozostatych wyrobow farmaceutycznych;

b) przedsiebiorstwa zajmujace si¢ produkcja komputeréw, wyrobow elektro-

nicznych i optycznych;

c) przedsigbiorstwa zajmujace si¢ produkcja statkow powietrznych, statkow

kosmicznych i podobnych maszyn.

Ze wzgledu na wysoki poziom innowacyjnosci powyzszych przedsigbiorstw
oraz ich znaczacy wplyw na utrzymanie si¢ na rynku pozostatych podmiotow go-
spodarczych, postanowiono okresli¢ udziat firm zaangazowanych w procesy trans-
feru technologii z uwzglednieniem odptatnego oraz nieodptatnego przekazania lub
pozyskania technologicznych rozwigzan (rys. 1). Badania przeprowadzono na gru-
pie 309 przedsiebiorstw nalezacych do przemystu wysokiej techniki w Polsce w la-
tach 2008-2013.
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Rysunek 1. Procentowy udziat przedsi¢biorstw przemystowych sektora wysokiej techniki
w Polsce dokonujacych transferu technologii w latach 2008-2013
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O Produkcja komputer6w, wyrobéw elektronicznych i optycznych
O Produkcja statkéw powietrznych, statkéw kosmicznych i podobnych maszyn

Zrodlo: opracowanie whasne na podstawie badan. W badaniach wzieto pod uwage wszystkie
przedsigbiorstwa nalezace do omawianego sektora, z ktorymi skontaktowano si¢ telefonicznie.
Uwzgledniono podmioty, ktore wzigty udzial w badaniu (okoto 21% wszystkich
przedsiebiorstw przemystowych wysokiej techniki w Polsce).

Badanie potwierdzito, ze przedsigbiorstwa przemystowe wysokiej techniki
czesciej angazuja sie w pozyskanie technologii niz w procesy ich przekazania. Naj-
czesciej dokonywano transferu maszyn i urzadzen technicznych, licencji na rozwia-
zania technologiczne oraz niematerialnej wiedzy techniczne;.

Dominujaca formg omawianych procesow w badanych przedsiebiorstwach byt
transfer odptatny. Bodziec finansowy zwigksza sktonnos¢ podmiotéw do zaanga-
zowania si¢ przede wszystkim w procesy przekazania wypracowanych we wlasnym
zakresie badz pozyskanych z zewnatrz technologii. Dzieki przychodom ze sprze-
dazy przedsigbiorstwa mogg bowiem pozyskiwa¢ rozwigzania innowacyjne, roz-
szerzajac tym samym swoja dzialalnos$¢. Nieodptatna forma transferu technologii
pojawia si¢ zazwyczaj w trakcie nawigzywania wspotpracy (w sposob nieformalny)
z innymi podmiotami, dzigki czemu mozliwe staje si¢ uzyskanie dlugoterminowych
korzysci, w tym finansowych.
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3. Wpltyw wielkosci przedsiebiorstw na procesy transferu technologii
w przedsiebiorstwach przemystowych wysokiej techniki w Polsce

Ze wzgledu na jakosciowy i dychotomiczny charakter przyjetych zmiennych
do zbadania wptywu wielko$ci przedsiebiorstw na procesy transferu technologii
wykorzystano modelowanie ekonometryczne ze zmienng zalezna typu probit. Po-
zwolilo ono okresli¢ szanse na procesy przekazania i pozyskania rozwigzan techno-
logicznych w funkcji wybranych zmiennych niezaleznych (wielkos$¢ przedsigbiorstw
okreslana liczba zatrudnionych oraz wartoscig uzyskanych rocznych obrotéw).

Interpretacje wynikow przeprowadzono na podstawie zaprezentowanych, pod-
stawowych informacji statystycznych modeli. W ponizszych tabelach zamieszczono
istotne statystycznie parametry modeli. Uwzglgedniono rowniez nastepujace ozna-
czenia:

— BISt — standardowy btad prognozy,

— P, — prawdopodobienstwo wystapienia zdarzenia w badanej grupie przed-

sigbiorstw,

— P, — prawdopodobiefistwo wystapienia zdarzenia w pozostatych przedsig-

biorstwach.

Dodatni znak parametru oznacza, ze prawdopodobienstwo transferu technolo-
gii jest wyzsze w tej grupie przedsigbiorstw niz w pozostatych podmiotach. W takiej
sytuacji im wigksza roznica pomigdzy parametrami (P —P,), tym wigksza szansa na
pozytywne oddzialywanie wybranych zmiennych niezaleznych na procesy przeka-
zania lub pozyskania technologii, w tym na poszczegdlne ich formy.

Uzyskane i zaprezentowane w tabelach 1-2 modele wplywu liczby zatrudnio-
nych pracownikow na procesy transferu technologii pozwolily na wyprowadzenie
kilku istotnych wnioskow. Wsrdd najliczniejszej grupy przedsiebiorstw, czyli pod-
miotéw zatrudniajgcych mniej niz 10 pracownikéw (mikroprzedsigbiorstwa), praw-
dopodobienstwo odptatnego pozyskania oraz przekazania technologii jest najnizsze.
Dotyczylo to w szczegolno$ci sprzedazy i zakupu maszyn i urzadzen, pozyskania
know-how, zakupu ustug doradztwa technicznego, tworzenia spotek odpryskowych
oraz przeptywu pracownikow technicznych. Wzrost zatrudnienia przyczynia si¢
z kolei do zwiekszenia szans na dokonanie transferu technologii przez badang gru-
pe przedsiebiorstw. W podmiotach zatrudniajacych co najmniej 250 pracownikéw
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Tabela 1. Modelowanie probitowe wplywu liczby zatrudnionych pracownikéw na procesy
przekazania technologii w przedsi¢biorstwach przemystowych wysokiej techniki w Polsce

Liczba zatrudnionych/ 0-9 10—49 50-249 250 1 wiecej
przekazanie technologii | Bis¢| P | P, [Bist|P [P, |BiSt| P | P, [Bist]| P | P,
Przekazanie technologii -0,41x - 0,28 0,75x — 0,57
odptatnie 0,16 [ 0,25 0,39 0,35]0,57 10,28
Formy przekazania technologii
Sprzedaz praw 1,24x — 142
0,35]0,43 [ 0,08
Sprzedaz maszyn —0,56x — 0,45 0,59x - 0,84 0,83x - 0,83
i urzadzen 0,16 [ 0,16 [ 0,33 0,27 10,400,201 0,35 10,35 0,35
Tworzenie spotek -0,88x — 1,69 1,14x — 2,21
odpryskowych 0,40 [ 0,01 | 0,05 0,46 | 0,14 | 0,01
. 1,04x — 1,04
Przekazanie know-how 0.35 ‘ 0.50 | 0.15
Przeptyw pracownikow —-0,66x — 1,39 1,31x — 1,87
technicznych 0,27 10,02 [ 0,08 0,38 10,29 | 0,03
Udziat w konferencji 0,56x — 1,14
naukowej 0,280,281 0,13

Zrodho: opracowanie wlasne na podstawie badan.

Tabela 2. Modelowanie probitowe wplywu liczby zatrudnionych pracownikéw na procesy
pozyskania technologii w przedsigbiorstwach przemystowych wysokiej techniki w Polsce

Liczba zatrudnionych/ 0-9 10—-49 50-249 250 1 wiecej
pozyskanie technologii |BiSt| P, | P, |Bist| P, | P, |Bist| P, | P, |Bist| P, | P
Pozyskanie technologii —-0,66x + 0,18 0,89x — 0,30 1,07x — 0,28
odplatnie 0,150,32]0,57 0,280,7210,38]0,380,79] 0,39
Formy pozyskania technologii

Zakup maszyn -0,93x — 0,02 0,65x — 0,74 1,20x — 0,63
i urzadzen 0,16 0,17[0,49 | 0,17 ] 0,46 | 0,23 0,36 0,71]0,26
Jakun licencii ~0,36x — 0,50 0,63x — 0,78

pHieend) 0,16 [0,20] 0,31 0270441022
Pozyskanie know-how 0’_1(7)"3?;’(& (‘)’g’sz 3
Przeptyw pracownikow -0,77x - 1,18 0,85x — 1,64
technicznych 0,2410,03]0,12 0,40 0,210,05
Zakup ustug doradztwa | —0,50x—1,06 1,05x — 1,42
technicznego 0,20[0,06] 0,15 0,36 0,36 0,08

Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie badan.
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zachodzi najwicksze prawdopodobienstwo dokonania transferu (okolo dwa razy
wieksze niz w pozostatych przedsiebiorstwach).

Dane w tabelach 3—4 potwierdzaja wptyw wielkosci przedsigbiorstw na proce-
sy transferu technologii. W podmiotach generujacych najnizsze przychody ze sprze-
dazy wystepuje najnizsze prawdopodobienstwo przekazania lub pozyskania tech-
nologicznych rozwigzan. Dotyczy to przede wszystkim zakupu i sprzedazy maszyn
i urzadzen, zakupu licencji i ustug doradztwa technicznego, przeptywu pracow-
nikéw technicznych, udziatu w konferencji naukowej oraz pozyskania know-how.
Nie tylko niskie obroty ograniczaja zaangazowanie w procesy transferu technolo-
gii. Mikroprzedsigbiorstwa nie sg zazwyczaj odpowiednio wyposazone w maszyny
i urzadzenia techniczne mogace umozliwi¢ efektywng absorpcje pozyskiwanych

z zewnatrz technologii.

Tabela 3. Modelowanie probitowe wplywu uzyskanych rocznych obrotéw na procesy
przekazania technologii w przedsigbiorstwach przemystowych wysokiej techniki w Polsce

Ponize: F—
Uzyskane roczne obroty/ | 5 1 poe | 2-10mIn EUR | 11-50 min BUR | "O"YES o
kazanie technologii
preekazanie technologt Tpiqy T p | p, |BiSt| P_ | P, |Bist| P, | P, |BISt| P_| P,
Przekazanie technologii 1,12x — 0,56
odptatnie 0,51]0,71]0,29
Formy przekazania technologii

Sorzedas praw ~0,56x — 0,84 1,57x — 1,39

P P 0.27]0,08 0,20 049 0,57 0,08
Sprzedaz maszyn —0,69x — 0,18 0,99x — 0,81 0,99x — 0,81
i urzadzen 0,23]0,19]043 0,4810,57]0,21]0,48]0,57]0,21
Tworzenie spotek -0,92x — 1,37
odpryskowych 0,3710,01 [0,09

4 1,59x — 1,03

Przekazanie know-how 051 ‘ 371 015
Przeptyw pracownikow —1,00x — 0,95 1,23x - 1,79 1,66x — 1,84
technicznych 0,30 10,03 0,17 0,5210,290,04]0,50]0,43]0,03
Udzial w konferencji —0,50x — 0,65
naukowej 0,25]0,12]0,26
Nieformalny kontakt 0,60x — 1,11
z naukowcami 0,29 ‘ 0,30 ‘ 0,13
Zakup ustug doradztwa —-0,59x - 0,84 1,21x - 1,39 1,21x— 1,39
technicznego 0,270,081 0,20 0,49 [0,43]0,08]0,49 [ 0,43 0,08

Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie badan.
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Tabela 4. Modelowanie probitowe wptywu uzyskanych rocznych obrotow na procesy
pozyskania technologii w przedsigbiorstwach przemystowych wysokiej techniki w Polsce

Uzyskane. roczne obro.t.y/ 2 IESEIE%R 2-10 mln EUR | 11-50 mln EUR SOPI?I\?;IY]Z‘E%R
pozyskanie technologii 15,6 5 "5 “TBisc[ p, | P, |BISt| P, | P, |Bist| P, |P,
Pozyskanie technologii —0,90x + 0,57 0,55x — 0,28
odptatnie 0,24 0,37/ 0,71 [ 0,28 [ 0,61]0,39
Formy pozyskania technologii
Zakup praw —0,58x — 0,65 1,38x — 1,20
0,25]0,11]0,26 0,49 [0,57 0,12

Zakup maszyn -1,03x + 0,33 0,80x — 0,64 1,16x — 0,60
i urzadzen 0,2310,24 0,63 0,27]0,57 0,26 0,51]0,71[0,27
Jakun licencii —0,71x— 0,11 0,61x — 0,77

P Heen) 0.23]0,21]0.46] 028043022
Tworzenie spotek -1,10x — 1,58 1,41x — 2,48 1,41x — 2,48
odpryskowych 0,48 10,01 [0,06 0,641 0,14 0,01 [0,64]0,14 [0,01
Pozyskanie know-how 0’723"53;;; (‘)’g,i 1
Przeptyw pracownikow —0,76x — 0,95 1,05x — 1,62
technicznych 0,28 [0,04] 0,17 0,5210,29]0,05
Zakup ustug doradztwa -0,59x — 0,84 1,21x - 1,39 1,21x - 1,39
technicznego 0,27]0,08 ] 0,20 0,49 0,43 | 0,08 | 0,49 | 0,43 | 0,08

Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie badan.

Wraz ze wzrostem uzyskiwanych przychodéw ze sprzedazy wzrasta réwniez
szansa na pozyskanie lub przekazanie rozwigzan technologicznych. Wsrod przed-
sigbiorstw o najwigkszych obrotach wystepuje najwigksze prawdopodobienstwo
zakupu 1 sprzedazy praw, maszyn oraz urzadzan, a takze przekazania know-how,
zakupu ustug doradztwa technicznego, tworzenia spdtek odpryskowych i przepty-
wu pracownikow technicznych.

Podsumowanie

Nasilajacy sie postep techniczny wptywa na nieustanne zmiany w podejsciu do
technologii, w szczeg6lnosci wsrdd najbardziej zaawansowanych technologicznie
podmiotéw. Przedsiebiorstwa przemyslowe wysokiej techniki, ktore przeznaczaja
wysokie naktady na dziatalno$¢ B+R, sg zazwyczaj bardziej innowacyjne niz inne
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firmy, a dzigki wyposazeniu w nowoczesne rozwigzania technologiczne sg jedno-
cze$nie bardziej sktonne do dzielenia si¢ pozyskanymi badz wypracowanymi we
wlasnym zakresie rozwigzaniami z innymi podmiotami, doprowadzajac do popra-
wy innowacyjnosci catej gospodarki. Badania potwierdzity, ze nie wszystkie przed-
sigbiorstwa nalezgce do badanego sektora angazuja si¢ w procesy transferu techno-
logii w tym samym stopniu.

Zachodzace w badanych podmiotach procesy transferu technologii zaleza od
wielko$ci zatrudnienia i wielkos$ci uzyskanych przychodéw ze sprzedazy. Najmniej-
sze szanse na dokonanie transferu technologii maja mikroprzedsigbiorstwa (pod-
mioty zatrudniajace mniej niz 10 pracownikow, uzyskujace przychody ze sprze-
dazy nizsze niz 2 mln EUR rocznie). Zazwyczaj wigksze firmy czesciej angazuja
si¢ w dzialalno$¢ innowacyjna, inwestujac rowniez w nowoczesne technologie, co
moze wynika¢ z mozliwosci wykorzystania przez nie wigkszej puli srodkow finan-
sowych zarowno na dziatalno$¢ B+R, jak i pozyskiwanie gotowych rozwigzan tech-
nologicznych. Duze przedsi¢biorstwa czesciej angazujg si¢ rowniez w przekazanie
wilasnych technologii, oczekujgc tym samym korzysci finansowych.
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SIZE OF ENTERPRISE AND TECHNOLOGY TRANSFER PROCESSES
IN HIGH-TECH MANUFACTURING SECTOR IN POLAND

Abstract

The aim of this study is to verify the influence of size of the enterprise on technology
transfer processes in high-tech manufacturing sector in Poland in 2008-2013. The study
used econometric modeling of the dichotomous dependent variable of Probit type and took
into account processes of transfer and acquisition of technological solutions. Studies have
shown that the highest probability of transfer of technology is in large enterprises.

Keywords: size of enterprise, technology transfer, high-tech manufacturing sector
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